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Forschungsinstitut
Betriebliche Bildung
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Das f-bb im Pakt*? fiir Niirnberg

Betriebliche Bildung

-

e Fachmoderation (v.a. fachliche Workshops, Publikationen, Beratung der
Teilprojekte einschl. Begleitung von Konzeptmodifikationen)

* Evaluation (v.a. Riickspiegelung der Ergebmsse Zur konzephonellen
Weiterentwicklung, Wirkungsanalyse) e o o

o Offentlichkeitsarbeit
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Ziele des Workshops

Forschungsinstitut
Betriebliche Bildung

 Austavsch zwischen Theorie und Praxis
* Kennen lernen von Beispielen guter Praxis
o Maglichkeit zur Vernetzung der Akteure

® Impulse zur Weiterentwicklung von KomPakt50
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Forschungsinstitut
u u Betriebliche Bildung

Das Reflexionsinstrument KomPakt50 fir diltere Arbeitslose
Mario Gottwald: Dr. Uwe Elsholz, f-bb

KODE ® und andere. Das Instrument und sein Platz im Ensemble der
Kompetenzertassungsvertahren

Prof. Dr. John Erpenbeck, Berlin

Die Anwendung von KODE ® bei iilteren Arbeitslosen — Erfahrungen aus dem
Beschiiftigungspakt in Jena
Steffi Leipold-Scheck, Jenarbeit: Prof. Dr. Manfred Lutherds, GIAB

- Mittagspavse -
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Ablaut (11)

Forschungsins
Betriebliche Bi

titut

[dung

Kompetenzbilanz fir iiltere Arbeitslose — Erfahrungen aus dem
Beschiiftiqgungspakt ,VITAL ab 50” im Vogtland
Dr. Regina Hentschel, Bildungsinstitut Pscherer

Der Profilpass als Instrument zur beruflichen Standortbhestimmung
Markus Bretschneider, Devfsches Instifut fi r Erwachsenenbildung

Kompetenzentwicklung durch Kompetenzanalysen?
Dr. Julia Gillen, Hamburg

Speakers Corner und zusammenfassende Diskussion
Moderation: Dr. Thomas Freiling: Dr. Uwe Flsholz, f-bh
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