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% Ehrenamtlichen Einsatz gewiirdigt

Thomas Mértel (2.v.re.) freut sich zusammen mit Sabine Sprethuber (3.v.re.)
iiber die Auszeichnung von Olaf Scholz (2.v.li.), Bundesminister fiir Arbeit
und Soziales.

,,Handwerksbetriebe haben be-
reits heute einen erkennbaren Be-
darf an Fachkriften. Eine Lo-
sung ist es, auf die Erfahrung Al-
terer zu setzen. Hier mochte ich
wichtige Sensibilisierungsarbeit
leisten.” Mit diesen Worten trat
der Architekt Thomas Mortel,
Geschéftsfithrer der Kreishand-
werkerschaft Fiirth, im Januar
das Amt des Botschafters fiir den
,»Pakt50 fiir Niirnberg und Fiirth“
an. Seitdem macht sich der
46-jdhrige Architekt fiir das re-
gionale Beschiftigungsnetzwerk
stark. Er informiert Arbeitgeber,
Verbiande und Kammern, ermu-
tigt Unternehmen, die Dien§tieis—
tungen des Pakt50 zu erproben
und entsprechende Bewerber ein-
zustellen. Zudem unterstiitzt er
bei der Vermittlung von Pakt50-
Teilnehmern Mitgliedsbetriebe
der Fiirther Handwerksinnungen.
Im Rahmen eines Festaktes in
Berlin wiirdigte Bundesarbeits-

minister Olaf Scholz das ehren-
amtliche Engagement von Mortel
und weiteren insgesamt 27 Bot-
schaftern regionaler Beschifti-
gungspakte mit einer Ehrenur-
kunde des Bundesministeriums
fiir Arbeit und Soziales. Begleitet
wurde er von Sabine Sprethuber,
der stellvertretenden Geschifts-
fiihrerin der ARGE Fiirth.

Um die erfolgreiche Arbeit wei-
terfiihren zu konnen, ist der
Pakt50 auf die Zusammenar-
beit mit Arbeitgebern angewie-
sen, die dlteren Arbeitsuchenden
auch in wirtschaftlich schwieri-
geren Zeiten eine Chance ermog-
lichen. Ohne einen Mentalitiits-
wandel wird sich allerdings we-
nig 4ndern. Thomas Mortel will
sich deshalb auch zukiinftig fiir
den Pakt50 einsetzen: ,Unter-
nehmen, die allein auf junge Mit-
arbeiter setzen, geht wertvolles
Erfahrungswissen lterer Arbeit-
nehmer verloren.

22. Juli 2009 [Nr. 14] Wirtschaft



